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LISELERINDE

Halit KARLIK
M.EB. Din OZretimi
Gnl. Md Jiigii
Gnl. Md. Yrd.

1940 yilinda Azitalya’nm Korkuteli ilgesi Bagpmar Koyiinde dogdu. 1960
viinda Antalya imam Hatip Lisesi'nden, 1967 yilinda A.U. Ilahiyat Fakiilte-
si'nden mezun oldu. S

Diyanet lsleri Bagkanhigi Tagra Teskilatinda cesitli kademelerde gdrev
yapti. Daha sonra Imam-Hatip Liseleri ve 6gretmen okullarinda 6gretmenlik
ve idarecilik girevlerinde bulundu.

Millt Egitim Bakanhf Din Opretimi Genel Miidiirliigii'nde sirasiyla;
Sube Miidiir Yardimcisi, Sube Miidilrii ve Birim Miidiirii olarak ¢alisti

Evli ve iki cocuk babasi olan KARLIK, halen Din Ogretimi Genel
Miidiir Yardimcis1 olarak gorevini siirdiirmektedir,

Once genel olarak Mesleki Egitimin tanimim yapmak, Imam-
Hatip liselerindeki Mesleki Egitimin mahiyetini ortaya koymak agi-
sindan daha faydal olacaktir.

Mesleki Egitimi, toplum hayatinda kisiye kendi hayatim ka-
zanmasl icin belirli bir meslek alamina ait bilgi, beceri ve abskan-
Iiklar: kazandiran ve kisinin kabiliyetini cesitli ydnleriyle gelistiren
efitim sekli olarak tanimlayabiliriz.
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Toplum hayati, insanlarin ihtiyac ve egitimlerine gbre isbolii-
miine dayal olarak tezahiir eder. Bunun tabii bir sonucu olarak da
medeniyetler gelisir ve insanlarin refah pay1 yiikselir. Bu bakimdan
kisinin kabiliyet ve becerisine uygun bir calisma zemini hazirlamak,
icin verimlilifi ve insan giiciiniin iyi degerlenlirilmesi bakimindan
biiyiik 6nem tasir. Ciinkil egitimin de amaci, sistematik bir cerceve
dahilinde kisinin ilgi, kabiliyet ve becerilerini kesfederek, bu ozel-
liklerine uygun bir meslek kazandirmak suretiyle is hayatina ha-
zirlanmaktir. Nitekim egitim sistemimizin de buna gore diizenlen-
digi ve bugiine kadar toplanan Milli Egitim Suras: kararlarinda da
bu ortak ve defismez prensibin ilke olarak yer aldig1 goriiliir. Esa-
sen kisinin ilgi duymadig1 ,sevip benimsemedigi ve kabiliyetine uy-
gun diismeyen bir iste bagam gostermesi miimkiin degildir. Onun
icindir ki, her iilke, egitim sistemini millet fertlerinin ihtiyaclari
gozoniinde bulundurularak diizenlemekte ve bu sistem icinde kisinin
ilgi, istidat we kabiliyetine gére bir meslege hazirlama imkim sag-
lamaya calismaktadir. Ciinkii hayat, biitiiniiyle bir isboliimiine da-
yvanmaktadir. Bu isboliimiinde kimimiz ciftci, kimimiz esnaf, kimi-
miz memur, sanatkir v.b. isler seklinde bir cahsma alanina yonel-
migizdir. Hangi is veya calisma alami olursa olsun mesrid olmak
sartiyla gosterilen gayret, sarfedilen emek bir deger tasir. Ciinki,
kisi bununla kendi gecimini her ne kadar temine c¢alisiyorsa da,
cevresine bir Olciide hizmet sunmaktadir. Bu, toplumda farkina var-
madan hepimizin birimiz, birimizin hepimiz icin calistigimi gosterir. -

Isler, insan fitratina uygun olarak kolaylastirilmistir. Sevgili
peygamberimizin bu buyrugu hayatm isbéliimiine dayandigm: be-
lirtmekle beraber her insammn ilgi, ihtiyag, imkin ve kabiliyetine
uygun olarak bir meslek sahibi olmanin gerekliligini de ortaya koy-
maktadir.

Ngi, sevginin tezahiiriidiir. Insan sevdigi bir seye kars1 daima
ilgi duyar. Bu, onun basarisini artirmada dnemli bir faktdrdiir. Onun
icindir ki egitilenlerin, ilgi, sevgi ve kabiliyetlerine egitimde yer ve-
rilir sve meslek secimleri de ona gbre yapilirsa egitimin sosyal ve
ekonomik fonksiyonuna islerlik kazandiracak bir uygulama zemini
hazirlanmis olur. Boyle bir sistemde, Ogrenci, kendi kabiliyet ve
becerisine gbre belirli bir meslege iliskin bilgi, davrams ve aliskan-
liklar kazanarak hayata atildiklar: zaman islerini bilerek en iyi bi-
cimde icra etmek, hem de cahstign siirece mutlu olma imkénim elde
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etmis olur.

Cagimizda -Mesleki Egltam giderek Gnem kazanmaktadir. Bu
egitim, iilkemizde Milli Egitim Bakanhgi'na bagh kurum ve kurulus-
lar ile- diger Bakanhklara bagh kurum ve kuruluslar, imiversiteler,
Meslek Yiiksek Okullar, Ozel Kuruluslar, Meslek odalar ve goniilii
kurum ve kuruluglar v.b. arafindan yapilmakadir.

B:z burada egitim SlSteID.lIﬂlZm onemli bir boliimiinii tegkil eden
orta egitim sistemi icinde hem meslege, hem yiiksek Ogrenime ha-
zirlayan Imam-Hatip Liselerinde Mesleki Egztlmmm gehstlrllmesz
uzermde durmak 1st1yoruz

Imam~Hat1p Llseler: ,isminden de anlasﬂdlgl gibi, Imamlzk ha- -
tiplik ve Kur'an kursu ogreticiligi gibi gorevleri yerine getirecek ele-
manlar yetistirmek iizere agilmg 6gretim kurumlaridir. Bu kutsal
miiesseselerin varlifmn sebebi hikmeti, ylice milletimizin bu ala-
nindaki ihtiyaclarim karsilayacak ve Islami esaslara uygun olarak
gorevlerini yerine getirecek elemanlar yetistirmektedir. Biiyiik me-
suliyeti gerektiren.imamhk, hatiplik ve Kur’an Kursu Ogreticiligi
meslegi, bir bakima, peygamberlik meslegidir. Bu bakimdan onu
hakkiyla icra edecek insan giiciinil yetistiren bu egitim kurumlarina
gereken 6nem verilmelidir. Bununla, bu egitim kurumlarinda yetis-
tirilen Ogrencilerin kemiyet kadar, keyflyete de Onem verilmesinin
gerektigini belirtmek istiyoruz.

Ima.m-Hat1p Inselennden Meslek1 Egitimi etkﬂeyen faktorler :

—:.Ofretmen (Niteligi) unsuru,
— Egitim-6gretim programlari,
— Arag-gereg, bina ve donatim,
' Mesleki uygulama calismalari,
. Sosyal faaliyetler (Mesleki egitimi destekleyecek sekilde ya-

pilan hafizhik, Kur’an-1 Kerim'i giizel okuma, ve Hutbe ha-
... zirlama ve ckuma vb1 ya.nsma.la.r) air. ‘

OGRETMEN UNSURU

Gelismis iilkelerde iyi bn' meslek egitimi bir 6gretmene diisen
ogrenci sayisi 8-12 arasmnda degismektedir. Ulkemizde bu standart
sayr 20 olarak kabul edilmistir. Imam-Hatip Liselerinde ise simf
mevcutlar:, yonetmelige gtre 50'dir. Ayrica, bir Ggretmene diisen
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Ogrenci sayis: iizerinde de bir arastirma yapilmis degildir. Bunun.
yamsira, bu okullarda (7% 60 kiiltir dersine karsilik 9% 40 meslek
dersi 0gretim programlari, ayr ayr veya gruplandirmak suretiyle
okutacak brang 68retmenligi de ihdas edilmis degildir. Meslek Ders-
leri 9 ayr1 dersten meydana gelmektedir. Hiisn-i Hat, Dini Musiki
gibi segmeli dersleri de dikkate aldifimizda bu sayr daha da yiik-
selmektedir, Biitiin bu dersler I13hiyat Fakiiltelerinden mezun olan
meslek dersi dgretmenleri tarafindan okutulmaktadir, . ‘ |

Ihtisaslasmanin agir bastigl ve branslagsmanin ¢ok Snemli bir
olgu haline geldigi cagimizda, diinyamn hicbir yerinde egitim uy-
- gulamasinda bdyle bir Ogretmen modelini gérmek miimkiin degil-
di. Ayrica ilahiyat Fakiiltesi mezunlarmin gorev alani, sadece Imam-
Hatip Lisesi meslek dersleri 6gretmenligi de degildir. Orta dereceli
okullarda Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi §gretmenligi ve Diyanet Is-
leri Baskanhg1 emrinde miiftiiliik, vaizlik, murakiphik v.b. gorevler
de onlarnn istihdam alanlan icinde yer alir.

Hdebiyat literatiiriinde bir isin uzmanhifim belirten kavram ola- -
rak yerini alan ihtisaslasma, her calisma alam icin oldugu kadar, her
meslek icin de gecerliligi olan bir kavramdir. lmi arastirmalar gos-
teriyor, ki, bir kimse ne kadar becerikli ve zeki olursa olsun o kim-
senin, birkag .isin biitiin deta,ylarlm O6grenerek o iste basarli hiz-
met vermesi miimkiin degildir. Hal béyle olunca hizmet alami bu
kadar genis olan Ildhiyat Fakiiltelerinde ister istemez cagin degi-
sen ve gelisen sartlarina uygun olarak hizmetlerin en iyi sekilde
yiiriitiilmesine zemin hazirlayacak bir diizenlemeye (branglasmaya)
gidilmesi mecburiyeti kendini hissettirmektedir.

Esasen giiniimiiz diinyasinda her ¢alisma alam, ihtisas sahibi
insan giiciinii gerekli kilmaktadir. Hizli teknolojik gelismeler de bu-
‘nun en actk gdstergesidir. Sanayi alamindaki bu gelismeler, ister is-
temez toplumu sosyal ve ekonomik yonden etkilemektedir. Bu ge-
lismeler, her seyi bilen ,her seyi anlayan ve yapan insan giicii ye-
rine, belirli alanlarda ihtisaslasmms ve kanunun en ince noktalarina
kadar bilgi sahibi olmus elemana ihtiya¢ gostermektedir. Nitekim,
Ogretmen yetistiren egitim fakiiltelerimize ve yiiksek okullarimiza
bakildiginda, bu ihtiyaca yonelik eleman yetistirecek sekilde bir
egitim yapildig1 goriiliir. Ciinkii branglagsma, hem §grenim c¢agi, hem
de 6Zrenim sonras: hizmet alaminda hizmetin verimliligi acisindan



biiyilk 6nem tasir, Ofrenim cagmda &Zrenci, ilgi duydugu sahada
daha ¢ok bilgi sahibi olmak suretiyle tatmin olur ve kendine olan
giiven duygusu daha cok gelisir. Ogrencisi bulundugu fakiilteyi be-
nimser ve meslegini sever. Bu duygu icinde yetisen ve bununla bii-
-tiinlesen Ogrenci, mezun olup da meslek hayatina atildiktan sonra
verimli calisma yaparak cevresine ve milletine daha ¢ok yararli olur.

O halde, giinlimiizde Imam-Hatip Lisesi Meslek Dersleri gret-
menlerini yetistiren Iahiyat Fakiilteleri, 6grencilerinin ilgi alanla-
rim dikkate alarak mezun olduktan sonra okutacaklar: dersleri ta-
yin ve tesbit edecek ders programlarmin diizenlenmesi bir zorunlu-
luk Raline gelmistir,

Giiniimiizde her tiir ve derecede orta {gretim kurumlari, (imam-
Hatip Liseleri haric) bu branslasmadan yeteri derecede nasibini al-
maktadir. Killtiir dersi Ogretmenleri, Tiirkce, Tiirk Dili ve Edebi-
yati, Tarih, Cografya, Felsefe, Fizik, Kimya, Matamatik v.b.)i se-
kilde brans Sgretmenlerinden olusur. Endiistri Meslek Lisesi Mes-
lek Dersleri 6gretmeni ayri branslara sahiptir. Tesviye, Afac is-
leri, Motor, Elektrik v.b.'i meslek dersi 6gretmeninin okutacag: ders-
ler, mezuniyet 6ncesi gruplandirilmistir. 6grenci bunu bilmektedir.
Ogrenci heniiz 6grenimi sirasinda ona gore secimini yapmakta ve
kendini o yonde gelistirerek yetistirmektedir. Kiz Meslek Liseleri
ve Ticaret Liselerinde de benzeri uygulamalar yer almaktadir. An-
cak, aym egitim sistemi icinde yer alan Imam-Hatip Liselerinde du-
rum boyle degildir. Bu okullarda Meslek Dersleri Ogretmenleri
Kur'dn-1 Kerim, Arapca, Hadis, Tefsir, Fikih, Akaid ve Kelim, Si-
yer, Dinler Tarihi, Hitabet ve Mesleki uygulama olmak iizere 9 ay-
r1 dersi okutmak zorundadir. Ayrica, Hiisn-i Hat ve Dini Musiki
dersleri ile bu say1 11'e cikmaktadir,

Bu uygulama devam ettigi siirece bu mesleki egitim kurum-
larinda asrimiz toplumuna yeterli seviyede hizmet sunacak insan
giiciinii yetigtirmenin giicliigii ortadadir. Ciinkii, ¢cok basit bir man-
tikla diisiinecek olursak, gecen yil Kur'an-1 Kerim dersi ile Tefsir
dersi ve siyer’e giren bir 6gretmen bu yil Arapca, Hadis ve FiI-
kih dersine girmek durumundadir. Gelecek yil da aymi Ogretmen
belki Dinler Tarihi, Hitabet ve Mesleki uygulama derslerine gir-
mek zorunda kalacaktir. Kisaca zaman, sartlar vg tesadiifler gerce-
vesinde 11 ayri ders arasinda mekik dokuyup duracaktir. Bu uy-
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gulamadan verim beklemek miimkiin miidiir? Boyle bir uygulama-
. nmin cagdas bir egitim sekli oldugunu gbniil rahathg: icinde soyle-

¢ yebilir miyiz? Isin daha onemlisi, bu 6gretmen, ne zaman ve nasil
| plan yapacak? Kendini geligtirerek yenileyebilecek mi? Egitimdeki

i gelismeleri izleyebilecek mi? Gfrencilerle ayr1 ayn ilgilenme firsati

bulabilecek mi? Olgme ve degerlendirmeyi yerince yapabilecek mi?
Bu sorulari daha da cogaltmak miimkiindiir. Kisaca diyoruz ki;
imam-Hatip Liselerinde Meslek derslerinde branglasmaya gidilmez
ve bu uygulamaya devam edilirse bu mesleki 6gretim kurumu Mes-

. . lek dersi dgretmenlerinin, mesleki, sosyal, psikolojik ve ekonomik

problemleri giderek cogalacaktir. Boyle degisik sikinti ve prob-

. lemleri bulunan bir 6gretmenden basarili hizmet beklemek bosuna-

dir.

Konumuza isik tutmasi ve isin Onemini belirtmek bakimin-
dan, Imam-Hatip Lisesinde Meslek Dersleri stajyer 6gretmen ola-
rak goreve baslayip birkac yil Ogretmenlik yaptiktan sonra, bir
- iiniversiteye intisap eden, Dr. Habil SENTURK'iin bu konuda kar-
silastif1 sikintilar1 kendi agzindan dinleyelim : “1976’da Odemis
Imam-Hatip Lisesi Meslek Dersleri stajyer 6gretmenligine tayin
oldugumda, egitim-6gretim baslamms, bir-iki ay da gecmisti. Mes-
lek dersleri 6gretmeni arkadaslar istedikleri dersleri almislar, ka-
lanlar1 da bana verilmisti. Kur’dn, Arapca, Din Dersi, Ahlik ne
varsa. Ne kadar bocaladigim takdir edersiniz.” Bu meslekdasimizin
samimi bir itirafidir, takdirle karsiliyoruz. Boyle misalleri daha
da cogaltmak miimkiindilir. Ciinkii, bu uygulama devam ettigi sii-
~ rece, Dr. Habil SENTURK, ad1 gecen okullarda Meslek Dersi 6g-
“retmeni olarak cahisip da bocalayamn. ne ilki ve ne de sonu ola-
caktir.

Imam-Hatip Liselerinin 6gretim programlarindan % 40 agir-
higmda yer alan Meslek Dersleri, bu okul &grencilerine ileride iist-
lenecekleri, imamlik, hatiplik ve Kur'dn Kursu Ogreticiligi gibi mes-
leklerin mesleki formasyonu veren ozel alan dersleridir. Bu dersleri
okutan ildhiyat Fakiiltesi mezunu 6gretmenlerin, genel kiiltiir, 6zel
alan egitimi ve 6gretmenlik formasyonu yeterince alarak mezun ol-
duklarimi biliyoruz. Yiikksek Din Ogretimi yapan bu kurumlarimiz-
da derse giren 6gretim iiyelerinin, her birinin ayri ayri branglan
vardir. Ancak, diger egitim fokiiltelerinde oldugu gib, din egitimi
Ogretmenlerini yetistiren 1lahiyat Fakiiltelerinin, ¢grencilerini (&g-
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retmen adaylarim) belirli branglara sahip olacak sekilde yetistiril-
medikleri bir vak’adir. Mesleki Egitim Fakiiltelerinde bu problem
goktan halledilmistir. Gelisen toplum ihtiyaclarina gére meslek dal-
lari, subeleri ve kollar tesbt edilmis ve buna gore de &gretim ya-
pilmaktadir. Boylece, bir Erkek Teknik Egitimden, bir Kiz Teknik
Egitim ve Ticaret Turizm Egitimi Fakiiltelerinden mezun olan ve
ilgi alanlarinda orta dereceli Mesleki ve Teknik Okullarda 6gretmen-
ik yapanlarin branglari vardir, Fakat Imam-Hatip Liselerindeki Mes-
lek Dersleri Ogretmenlerinin- belirli bir bransi olmadifindan:-daha
once belirtilen 9 ayra Meslek Dersinin 6gretmenligini halen yapma-
ya devam etmektedirler. Halbuki ¢agimiz ihtisaslasma anlayisina
‘gore, bu fakillte mezunlarinin mezuniyet onecesi ilgi duyduklar: ve
becerilerine uygun bir bransa yonelmis olarak mezun olmalari; ken-
“dilerine olan giiven duygularimn gelismesi, mesleklerini benimse-
meleri ve sevmeleri bakirmndan biiyiik Onem -tasir. Ayriea, bu du-
rum, onlarin hizmet hayatindaki basarilarimi biiyiik capta etkileye-
cektir. Ciinkii, branslasma, cagimizin her meslek alaninda hizme-
tin en iyi sekilde yiiriitillmesi ve g¢alisma hayatinda isin verimini
artirmas: bakimmdan Snemli bir faktordiir. 1yi bir 6grenim ve 8g-
retim i¢in buna ihtiya¢ vardir. Giiniimiizde Akademik cevre bu ih-
tiyac1 duyuyor ve dile getiriyor, Bu okullarda Meslek Dersleri 6g-
retmenleri bunu siddetle arzulamaktadir. Nitekim; Bakanligumzca
gecen yil (4-10 AZustos 1990) Gerede Imam-Hatip Lisesinde- duZen—
lenen Program Gelistirme Seminer’ine katilan 248 okul miidiiriin-
den % T2'sinin, bu Ogretim kurumlarinda okutulan meslek dersle-
rini, branslasmaya esas olacak sekilde gruplandiriilmasim isteyen go-
riisleri de bunun acik bir kamtidwr. Biitiin bunlar gésteriyor ki
bu konuya uzaktan yakindan ilgi duyan herkes, bu okuilarda mes-
lek derslerini branslastiriimasmi istiyor. Ciinkii iyi 6gretmen modeli
biyle bir uygulamaya gitmekle ortaya cikacaktir.

Iyi bir 6gretmenin; verecegi dersi ¢ok iyi bilme, yeniliklere
ayak uydurma, siirekli kendini gelistirme ve yenileme, simfta der-
sine hakim olarak disiplin kurma, giiven ve sayg1 saglama, planh
ve caliskan olma, Ogrencileriyle iyi iligkiler kurma, orijinal goriig
ve buluslara sahip olma gibi Ozelliklere sahip olmas: gerekir. Bii-
tiin bu &zelliklere sahip olmammn, 6reticinin branslasmas: ile ya-
kindan ilgisinin oldugu bir realitedir. Ancak belirli bir bransi ol-
mayan ve birgok derslere girmek zorunda kalan bir 6gretmen, her
ne kadar pedagoglar tarafindan kabul edilen bu ortak ozelliklere sa-
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hip olsa bile, iglerini planlayarak derslerini iyi bir sekilde hazrla-
-y1p Ogrenciye yararli olabilmesinin giic oldugu aciktir. Onun icin-
dir ki, éncelikle yiiksek din eZitimi ve 8gretimi yapan ilahiyat Fa-
kiiltelerinde gercek manida gagimizin ortaya koydugu branslasma
ve ihtisaslasma andaylsina uygun boliimler agilarak bu fakiilte 63-
rencilerinin - 1lende alacaklarl ders ve gorevlerin ozelliklerine gore
yetxstlrﬂmelen imkam hazxrlanmala.d;lr

-Sonug olarak diyebiliriz ki, branslasma glniimiizde luzmet ala-
niridaki basarinin ve mesleki verimliligin en &nemli vasitasidir. Fiz
11 sanayilesmenin ortam icinde calisan cami cemaatmma bu g¢alig-
‘malarim’ destekleyerek sikintilarim ve problemlerini bir ¢lgiide gi-
derecek bir moral giice her zaman ihtiyaei vardir. Bu ihtiyacit kar-
silayacak elemanlar: orta seviyede yetistiren 6gretim kurumlar: da
Imam-Hatip Liseleridir, Egitimin de temel unsuru 6gretmen oldu-
guna gore, Ogretmenin bgﬁrli bir dalda derinlemesine giderek bilgi
edinecek bir bransta gelistirme mecburiyeti kendini hissettirmek-
tedir. Bu, 6gretmenlerin egitimde hizmet alanindaki mesleki verim-
liliklerini artirarak mesleki egitimin gelistirilmesine zemin hazir-
layacaktir, Saghkli bir mesleki egitimin yolu budur. Ciinkii, boyle
bir uygulama ile, Yillik Ders Dagitimimn da her yil meslek §3ret-
menleri arasinda (branssmhk yiiziinden) meydana gelen hosnutsuz-
luklar, kirginliklar ve siirtiismeler, biiyiik oOlciide gldemlmls olacak-
tir. ‘Ayrica, bu durum yonetlcﬂerm problem ve mkmtﬂanm gide-
recegi gibi, ogretmenlere mesleki egltxmdekl gorevlenmn daha iyi
sekilde yerine getirebilmeleri bakimindan her tiirlii imkin ve fir-
sat1 saglayacaktir. Boyle bir egitim ortaminda &Zretmenler, Tiirk
Milli Egitiminin amaclarina ve Temel ilkelerine uygun olarak go-
revlerini ifa ederken; dgrencilerine imamlik, hatiplik ve Kur'an kur-
su Ogreticiligi mesleginin gerektirdigi, davramslar: (6lgiilebilir ni-
telikte) kazandirmaya calisirlar. Mesleki efitimde 6@rencilere ka-
‘zandirlacak bu-davramslar, 6gretim programlar: ve ders kitaplarn
boliimiinde gosterilmeye galistlacakfir. Onemli olan bu mesleki 6g-
retim kurumlarinda bunu gerceklestirecek, mesleki egitim gelistire-
-cek sekilde bir branslasmaya gidilmesidir. Bunun her seyden &nce
kaynaginda gbziimlenmesi gerekir. Biz bununla, bu 6gretim kurum-
larina meslek dersi dgretmeni yetistiren Hahiyat Fakiiltelerinde va-
kit gecirmeden, mezuniyet oncesi, mezun olduklarnda ydnelecekleri
alan ile ilgili koklii ve kalier bir diizenlemenin ¢agin sartlarma uy-
gun olarak yapilmasimn gerekliligini belirtmek istiyoruz.
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Imam-Hatip Liselerinde Kur'an, Arapga, Akaid ve Kelim, Fi-
kih, Tefsir, Hadis, Siyer, Dinler Tarihi, Hitabet ve Mesleki uygu-
lama Orta dereceli okullarda Din Kiilltiirii ve Ahldk Bilgisi dersle-
rinin 6gretimini liyakatla yapmak ve Diyanet Isleri Baskanlifinda
da miiftiiliik, vaizlik, murakiphik, ve Kur'an Kursu 6greticiligi vb.
gibi gbrevleri liyakatla yerine getirmek durumundadir. Bu, yiiksek
Din 6gretimi veren Ilghiyat fakiiltesi mezunlarinin genig bir hiz-
met alanmna sahip oldugunu gostermektedir. Bununla birlikte, top-
lumu dini konularda aydinlatmak, onlarin cesitli ve degisik sorula-
- 11 cevaplandirmak; dini gorevlerini en iyi sekilde yerine getiril-
mesini saglamak; bOylece hizli sgsyal ve kiiltiirel degisme ve ge-
lismelere saghkll bir uyum yapabilmeleri igin rehberlik etmek gibi
manevi sorumluluk tasiyan goérevlerin bulundugu diisiiniiliirse, bu
branslasmanin dnemi ve kacimlmazlig1 daha iyi anlasilacaktir. Ciin-
kit bu gorev, genel kiiltiir ve 6zel alan bilgileri ile birlikte, onlarin
cocuk, yetiskin ve yash psikolojilerine sahip olmalarini, 6rnek ah-
nacak, kisilik ve rehberlik ozelliklerini tasimalarim gerekli kilmak-
tadir. Biitiin bunlar, belirtilen gtrevlerin saghkh sekilde ifa edi-
lebilmesi bakimindan, branslasmamn biiyiik bir ihtiyac¢ oldugunu or-
taya koymaktadir.

Gergi, Imam-Hatip Liselerinde meslek derslerinden branslas-
maya gidilememesinin egitimdeki olumsuz etkisi, bir Glgiide Bakan-
likca her yil baz: derslerden acilan hizmetici egitim kurslar: yoluyla
giderilmeye calisiimaktadir. Buna bir kag yildan beri ag¢ilan Kur'an-1
Kerim Ogretimi teknikleri, Arapca O6gretimi teknikleri, Din Kiiltiirii
ve Ahlik Bilgsi ile Dinler Tarihi 6gretmenlerine acilan kurslar or-
nek olarak gosterilebilir. Her ne kadar bu kurstan gecirilen ogret-
menlere ders yili icinde Ogretmenin kurs gordiigii dersin verilme-
sine calisihiyor ise de sartlar ve imkanlar geregi her okulda bu
miimkiin olmamaktadir. O'nun i¢indirki, bu konuyu tesadiifere ve-
yva imkéin ve sartlara birakmak yerine, branslasmanin kaynaginda
halledilmesi gerekir. Buna gire de, mevcut meslek dersleri 6gret-
menleri ilgi duyduklar1 alanda peryodik sekilde kurslardan gegiri-
lerek, bu branglara intikal ettirilir ve kararnameleri de yeniden dii-
zenlenirse mesele kokiinden coziimlenmis olur.
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